
【考核要点】
1、班组安全活动每月不少于2次，每次活动时间不少于1学时；

2、班组安全活动有负责人、有内容、有记录；

3、企业负责人每季度至少参加1次班组安全活动，基层单位负责人及其管理人员每月至少参加2次班组安全活动，并在班组安全活动记录上签字。
【难点】
1、每个班组的安全活动记录本，往往总是某位员工对下发的安全学习材料的抄录。

2、很少有各级负责人或管理人员参加（笔者认为，不管一个团体大与小，开会的时候，团体中行政级别最高的那个人肯定会说较多的话。因此，只有单位负责人或管理人员签字，而没有其发言的记录是不能证明单位负责人或管理人员已按要求参加了安全活动的）。

3、各个班组的学习记录基本完全一样。

4、单位负责人或管理人员的发言和签字由班组人员代签。

【现场确认与相关要素链接】
略。

【考核要点】
管理部门安全活动每月不少于1次，每次活动时间不少于2学时。
【难点】
不同的管理部门可集中开展月度安全活动。

【现场确认与相关要素链接】
安全活动记录与安全活动计划对照，判断部门安全活动开展的情况。


【考核要点】
安全生产管理部门或专职安全生产管理人员每月至少检查1次安全活动记录，并签字。
【难点】
略。

【现场确认与相关要素链接】
查看安全活动记录中，专职安全生产管理人员每月对安全活动记录进行检查、签字的次数。

【考核要点】
略。

【难点】
1、许多中小企业下发的安全活动内容没有针对性，没有结合每月的安全生产特点、政府部门对安全的要求及员工的安全培训需求。

2、有些企业制定的年度安全培训计划中包含了每月安全活动的具体内容是不符合要求的。
【现场确认与相关要素链接】
通过现场考评发现，判断月度安全活动计划内容与每月的安全生产特点、政府部门对安全的要求及员工的安全培训需求的符合性。


【考核要点】
略。
【难点】
1、有的企业,为避开正常的建设项目审批手续,会千方百计地将改扩建项目说成是一般的技术改造项目。下面是关于技术改造与改建项目、扩建项目的定义。

(1)技术改造是指企业为了提高经济效益、提高产品质量、增加产品种类、促进产品升级换代、降低成本、节约能耗、加强资源综合利用和三废治理、劳保安全等目的，采用先进的、适用的新技术、新工艺、新设备、新材料等对现有设施、生产工艺条件进行的改造。
(2)改建项目，是指有下列情形之一的项目： 

①企业对在役危险化学品生产、储存装置（设施），在原址更新技术、工艺、主要装置（设施）、危险化学品种类的； 

②企业对在役伴有危险化学品产生的化学品生产装置（设施），在原址更新技术、工艺、主要装置（设施）的。 

(3)扩建项目，是指有下列情形之一的项目： 

①企业建设与现有技术、工艺、主要装置（设施）、危险化学品品种相同，但生产、储存装置（设施）相对独立的； 

②企业建设与现有技术、工艺、主要装置（设施）相同，但生产装置（设施）相对独立的伴有危险化学品产生的。
2、从前面分析可知，技术改造与改建项目有诸多相似之处，不宜简单区分。对企业所称技术改造项目，可先按照改建、扩建项目的定义，判断其是否属于改建、扩建项目。不属于改建、扩建的项目才可确认为一般的技术改造项目。
3、建设项目分期建设的，安全条件审查、安全设施设计审查、试生产方案备案及安全设施竣工验收可以分期进行。
【现场确认与相关要素链接】
1、通过现场考评发现，企业自2006.10.1至2012.4.1的建设项目是否按照《危险化学品建设项目安全许可实施办法》办理了相关手续。

2、企业自2012.4.1以后的建设项目是否按照《危险化学品建设项目安全监督管理办法》办理了相关手续。
5.6.2 班组安全活动每月不少于2次，每次活动时间不少于1学时。班组安全活动应有负责人、有计划、有内容、有记录。企业负责人应每月至少参加1次班组安全活动，基层单位负责人及其管理人员应每月至少参加2次班组安全活动。





5.6.3 管理部门安全活动每月不少于1次，每次活动时间不少于2学时。





5.6.4 企业安全生产管理部门或专职安全生产管理人员应每月至少1次对安全活动记录进行检查，并签字。





5.6.5 企业安全生产管理部门或专职安全生产管理人员应结合安全生产实际，制定管理部门、班组月度安全活动计划，规定活动形式、内容和要求。





6.1.1 企业应确保建设项目安全设施与建设项目的主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用。








